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Estuvimos en

20 _

departamentos
Antioquia Magdalena
Atlantico Meta
Bolivar Narino
Boyaca Norte de
Caqueta Santander
Casanare Putumayo
Cauca Santander
Cesar Sucre
Choco Tolima
Cérdoba Valle de Cauca

Cundinamarca



96

municipios

® Agua de Dios
® Aguazul

® Aldana

® Anori

® Apartadé

® Aquitania

® Barbosa

e Caldas

e Caldono

e Cali

e Candelaria

e Carepa

e Carmen de
Bolivar

® Barrancabermeja

e Barranquilla

® Belén delos
Andaquies

e Bello

e Bogot4, D.C.

e Buenaventura

e Buenos Aires

® Caceres

® Calamar

® Cartagena

® Chalan

® Chigorodo

® Chimichagua
e Coloso

e Combita

e Concepcion
® Convencion
® Copacabana

e Cucuta

@ Dabeiba

e ElBagre
® ElTarra

e Envigado
e Galapa

® Guachucal
® Guarne

® Inza

o Itaglii

e Jardin

e LaEstrella
® | a Montaiita

® Libano

® Los Patios
® Mahates
® Manati

® Medellin

® Medio Atrato
® Momil

® Monteria
® Mutata

® Novita

® Ocaha

® Orocué

e0vejas
ePaipa
®Pasto
ePaz de Ariporo
®Pradera
oQuibdo
®Ricaurte
eRionegro
®Riosucio
®Rovira
®Sabaneta
®San Carlos
®San Jacinto
®San José del
Fragua

® San Juan de
Uraba

® San Juan
Nepomuceno

® San Onofre

® San Pedro de
Uraba

e San Vicente del
Caguan

® Santa Marta

® Santander de
Quilichao

e Sibundoy

e Sincelejo

e Sogamoso

® Soledad

® Taraza

o Tibu

e Toluviejo

@ Toribio

@ Tumaco

e Tunja

® Turbaco

® Turbo

e Valdivia

e Valledupar

e Villade Leyva
@ Villavicencio

® Yarumal
e Yopal
e Zipaquira



Desde resquardos indigenas y
comunidades campesinas, hasta
barrios de ciudad, periferiasy
centralidades. Paisajes de montana,
sabanay mar.



Llegamos a

44%

hombres

22%
viven en
zonas urbanas

56%

mujeres

78%
viven en
zonas rurales

personas

21%
se autoreconocen

como victimas
del conflicto armado

21%

se autoreconocen
como comunidades
negras,
afrocolombianas,
palenqueras,
raizales o indigenas

72 personas se :
autoreconocen &
como gays, N =
bisexuales,
lesbianas o
transgéneroy

98 personas con
capacidades fisicas
diversas (auditiva

y visual).
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Gracias a nuestro acompanamiento

eMocados en técnico y financiero



Igualdad de género(0ODS 5)

Inclusion social (ODS 10)

Vidas de ecosistemas y medio ambiente (ODS 15)
Democraciay participacion ciudadana(ODS 16)
Salud y bienestar (0ODS 3)

Patrimonio cultural (ODS 11)

Pazy justicia(ODS 16)

60%
15%
7%
6%
6%
3%
3%

*Temas relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible para erradicar la pobreza,

proteger el planetay asequrar la prosperidad para todosy todas.



1.227 jovenes fueron formados en liderazgo

y habilidades para el emprendimiento social,

asi crearon sus propias iniciativas para
resolver problemas de sus comunidades.

Gracias a nuestro apoyo técnicoy
financiero, impactaron a 61.350
personas con sus acciones de cambio

Toma de decisiones

Solucion de problemas y conflictos
Relaciones interpersonales
Pensamiento critico

Manejo de tensionesy estrés

Manejo de sentimientos y emociones
Empatia

Autoconocimiento

Comunicacion asertiva

@ = @ rost

Encuesta realizada a una muestra de 311 participantes.

75%
73%
79%
78%
74%
76%
78%

83%

79%
80%

92%
93%
92%
92%
92%
93%
92%
92%

Lasylosjovenes
fortalecieron sus
habilidades para la
vida, potencializando
las capacidades
necesarias para un
mejor desarrollo
comportamental en
los diferentes
ambitos de la vida
humanay mejores
resultados a nivel
social, econémicoy
emocional.



84 proyectos juveniles en todo
el pais abordaron temas como:

Vidas de ecosistemas y medio ambiente (ODS 15) 25%
Igualdad de género(0ODS 5) 24%
Salud y bienestar (0DS 3) 21%
Inclusién social (ODS 10) 14%
Patrimonio cultural (ODS 11) 7%
Democrama y part|C|paC|on C|udadana (ODS 16) 6%
Paz y justicia(ODS 16) 2%




adultos acompanaron a los ninos,
ninasy jévenes en este camino.
Sensibilizados sobre la importancia de
las nuevas generaciones para lograr
cambios en la sociedad.

orr

personas recibieron acompanamiento
psicosocial por parte de un grupo de
profesionales de la organizacion.



Conoce nuestras historias:

ilnventemos un nuevo lenguaje!
Conoce cémo los ninos y ninas
nos inspiran dia a dia.

Losy las jovenes de Uraba, se
atreven asonar:

Llegamos hasta el
Corregimiento de Punta Soldado
y esta es la historia en las voces
de Claudiay Edwin.


https://www.instagram.com/reel/ClFRy0pj1yj/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://www.instagram.com/tv/Cehl25MDU55/?igshid=OWEyOTRmYTI=
https://www.youtube.com/watch?v=LHOBj7mvQo4

85 jovenes se
convirtieron en
Fellows Mi Sangre

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES FELLOWS 2022

100%
Viviendo un proceso intenso de
. s . 9
formacién para escalar su liderazgo 8%
de alto impacto. 98%
97%

Conocimientos en Movilizacion e Liderazgo Técnico
diversidad, equidad  incidenciay tejido consciente y financiero

e inclusion de aliados







Tejedor de ideas, personas y emociones, asi es
Anderson Romana, Fellow Mi Sangre y un lider
que construye paz desde el Chocé uniendo los

hilos de sus raices y su presente.

Mira el video


https://www.instagram.com/reel/CkZonCaDpSs/?igshid=NmE0MzVhZDY=

138

jovenes lideres de todo
el pais hacen parte de la
Red de Jovenes
Constructores de Paz



Después de casi dos afos sin mirarse a
los ojos, debido a la pandemia COVID-19,
en el ano 2022 se logroé reactivar uno de
los espacios de intercambio y
colaboracién mas esperados por la Red:
la Asamblea Nacional.

Nos encontramos en un Ashram
(santuario de yoga y meditacién)
para conectarnos desde el

ser, tejer confianzay
abrazarnos de nuevo.

Elegimos lasy los lideres o
nodos territoriales,

co-disenamos una estrategia de comunicacion
nacional y nos enfocamos en promover
liderazgos conscientes y tejedores con
pensamiento sistémico, esto es:




CAMBIOS SISTEMICOS

o
. Entender de manera profunda la
interdependencia de los diferentes actores
de la sociedad paré contribuirala superacion
ad y aportara la

de los retos de cada comunid
construccién de paz.

Conoce la historia:


https://www.instagram.com/reel/CjRLEoppb8T/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

Asi, se unierony generaron
107 sinergias entre ellos y ellas

Lo vivido:

Losy las jovenes se unieron en el proposito de expandir el
Legado de la Comision de la Verdad en Colombiay
cocrearon la campaiia de impacto y movilizacién social:



84 planes de
incidencia creados
por Fellows Mi Sangre
e integrantes de la
Red de Jovenes
Constructores de Paz
de la Fundacién en:

¢Qué es un plan de
incidencia?

Inclusién social (ODS 10) 33%

Igualdad de Género (ODS 5) 21%
Pazy justicia (0ODS 16) 21%
Democraciay participacion

ciudadana(0DS 16) 9%
Vidas de ecosistemas y medio

ambiente ((ODS 15) 7%
Salud y bienestar (0DS 3) 6%
Patrimonio cultural (ODS 11) 2%

Es una estrategia para incidir en la toma de
decisionesy lograr cambios efectivos. Para ello,
vincula a diferentes aliados que respaldan la
causa (visibilizar), influencia a otros
(sensibilizar), posiciona causas (instalar agenda
sobre un tema) o la transforma en normas
(participar en la definicion de politicas publicas).






204

Impactaron a
5.280 personas

Aliados y aliadas se unieron a
nuestro trabajo y realizaron
acciones concretas parala
construccién de una cultura de paz.

150 personas hicieron parte de nuestro proceso de dialogo,
construccién de confianzay colaboracion: Unir para Construir.

Una experiencia intensiva de encuentros en el que
representantes de diversos sectores (publico, privado,
educativo, comunitario, medios de comunicacién, etc.)
observan, reflexionan y reconocen un problema colectivo
de su territorio, y emprenden un viaje de cocreacién para
su solucion.
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__Lovivido:

Llevamos varios anos en la subregion de los
Montes de Maria promoviendo la equidad de
géneroy previniendo las violencias contra las
mujeres. En el 2022, lideramos la estrategia
Unir para Construir en San Onofre y Carmen de
Bolivar y convocamos a lideres sociales y
educativos, representantes de la Iglesia
catolica, la policiay el sector hotelero a vivir
este proceso de liderazgo para disenar
juntas y juntos soluciones sistémicas a

esta problematica.

Conocella
historia:



https://www.instagram.com/reel/CkTPGL9DjVs/?igshid=NmE0MzVhZDY=

El nivel de
permanencia de |0s
y las participantes

en nuestros O/
proyectos es de un O



Hicimos parte de
11 ecosistemas de
aprendizajey
colaboracion

El equipo de trabajo de la Fundacion Mi Sangre
fortalecio6 su capacidad tejedora, como parte
esencial del ADN de la organizacion, llegando a
un 98% segun los estandares cocreados con
el Weaving Lab.




/SOMOS
TEJEDORES

Tejemos puentes

para unir orillas,

posturas y mundos
aparentemente opuestos.
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Weaving Lab. Global.
Wellbeing Project. Global.

Unir para construir Carmen de Bolivar, Bolivar.

. Unir para construir San Onofre, Sucre.

Laboratorio Social: Te Estamos Grabando. Medellin,
Antioquia.

Unir para construir Uraba, Antioquia.
Colaboracion con Secretarias de Gobierno Local de

Envigado con Iniciativas de sequridad y convivencia
lideradas por Fellows del Programa S2City.

Unir para construir: Diagnostico de Rutas de Atencién

de Violencias Basadas en Género en Ovejas, San Onofre

y El Carmen, Montes de Maria.

Veeduria Todos por Medellin, Antioquia.

Alianza Sepa en Medellin, Antioquia.

Alianza Pa déonde vamos en Medellin, Antioquia.



https://weavinglab.org/
https://www.ashoka.org/es-ve/historia/wellbeing-project
https://fundacionmisangre.org/unir-para-construir/
https://fundacionmisangre.org/unir-para-construir/
https://fundacionmisangre.org/teestamosgrabando/
https://fundacionmisangre.org/unir-para-construir/
https://todospormedellin.org/
https://www.facebook.com/PlataformaSEPA
https://padondevamos.co/

Lideramos

3 campanas de
movilizacion para el
cambio social:

. Noselo dé acualquiera: Promocion del

voto juvenil, consciente e informado.

. Laverdad tenemos que...:Hallazgos y

recomendaciones de la Comision de la

Verdad parala no repeticion.

. Eso esviolencia: Desnaturalizaciéon de

las violencias basadas en género.



https://noselodeacualquiera.com/
https://laverdadtenemosque.org/
https://esoesviolencia.org/

Sabemos que para cambiar las
estructuras debemos transformar
primero la cultura; que el poder de la
inteligencia colectiva es mas
poderoso que cualquier idea
individual; que hay que escuchary
co-crear con las audiencias;
basarnos en la evidenciay la
investigacion; y que hay que liderar
siempre estas iniciativas con otrosy
otras, para ampliar el impactoy
consequir los cambios sonados.



Post
80%
72%
60%
43%
33%
16%
» ] Percepcion sobre las violencias Percepcion sobre el rol
Percepcion sobre el rol de la mujer .
P ! basadas en género. de los hombres.
“Las mujeres tienen mayor capacidad "Las mujeres que se viste de forma "Un hombre de verdad debe tener tantas
paraitedlizaytrabajoldomestico)ydel provocutiv{) se egpunen auna violancién" parejas sexuales como pueda”

cuidado en el hogar y en el trabajo”

Encuesta realizada a 300 participantes sobre los estereotipos de
género en laregién de los Montes de Mariay el cambio de
percepcion una vez termind el proyecto.



Participamos en One Young World.
El encuentro anual de jévenes lideres de
todo el mundo.

Nuestro cofundador, Juanes, fue
reconocido con el Premio Internacional
de Paz.

Fuimos caso de estudio exitoso de la
investigacion del Global South Learning
Ecosystems research project de la OECD.

Nuestra experiencia hace parte del libro:
International Models of Changemaker
Education.

Realizamos nuestro evento anual de
Sesiones de Musica Secreta y nos unimos
con McDonalds para recaudar fondos a favor
de nuestra organizacion.



/NI UNA +

Posible gracias a
BIDLAB
S 117.983.665

Fundacion Mi Sangre
$ 31.984.200

.

Disefniamos una innovacién tecnologica que
usa el Blockchain para acompanar a las
mujeres victimas de violencias en la
denuncia de las mismas /




/FELLOWSHIP NACIONAL

Posible gracias a

Luminate
$ 605.785.603

Fossil
S 159.086.663

N

-

Fortalecimos liderazgos
juveniles de alto impacto en
todo el pais

/EMPRENDER PARA LA PAZ

Posible gracias a

USAID - TETRA TECH -CDLO
$ 407.566.915

Fundacion Mi Sangre
S 16.161.716

NG

\
/
Fortalecimos a 30
emprendimientos y 60
emprendedores en planes de
negocio y sostenibilidad, y enla
conexion de su propdésito
personal con el desarrollo

integral de sus territorios

-
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/ATRE~VETE ,
A SONAR URABA

Posible gracias a

BID(Banco Interamericano
de Desarrollo)
KS312.027.733

-

Acompanamos a 436 jovenes a
liderar procesos para promover
la convivenciay prevenir riesgos
y violencias. Fortalecimos sus
habilidades socioemocionalesy
les acompanamos en su
inclusion e insercion laboral

~

/BAJO UN MISMO TECHO

Posible gracias a
AidLive
$ 5.134.037

USAID - CHEMONICS - INTEGRA
S 111.055.480

Fundaciéon Mi Sangre
S 18.698.532

\
/
Promovimos la integracion
cultural entre jovenes
colombianos y venezolanos, la
elaboracién del duelo
migratorio, el fortalecimiento
de derechos sexualesy
reproductivos, y les
acompanamos en el diseno e
implementacién de sus propias
iniciativas para combatir la

Kxenofobia

%
<

)




/LAB SOCIAL.:
Te estamos grabando

Posible gracias a

Edgelands Institute
$ 42.450.513

Nos encontramos con personas
de diferentes sectores de la
sociedad para explorar el papel
de la tecnologia en la seqguridad y
convivencia de Medellin

4 O

/.JOVENES HILANDO
JUNTOS

Posible gracias a

(WLH por sus siglas eninglés)
$ 934.019.444

Fundacion Mi Sangre

Q 18.698.532

USAID - OIM -Hilando Vidas y Esperanza

>

Fortalecimos los liderazgos de
jovenes rurales de Colombiay
trabajamos con sus
comunidades en la construccion
de pazy la sanacion colectiva

N

N %
<

)




/PAZALA
VERDAD

Posible gracias a

UNICEF - EMBAJADA DE ALEMANIA
$ 112.287.991

N

~

/Creamos una nueva ruta metodologica
que fortalece alosy las jovenes en
habilidades para lavida; los acercaala
compresion del Legado de la Comision
de la Verdad; y les forma en la creacién
de iniciativas comunitarias que
amplien el eco de este documento

/SAFE & SOUND
CITIES
S2CITIES

Posible gracias a

GIB (Global Infrastructure Basel
Foundation)

S 441.817.292

QIS'EOI‘ICO j
/Fortalecimos liderazgos juveniles de \
alto impacto de Envigado para hacer
de este municipio un lugar sanoy
seguro. Incidimos en tomadores de
decision para apalancar sus
iniciativas y tejer un ecosistema de
colaboracién entre las nuevas
generaciones, las y los lideres de
diferentes sectores

N )




/SONAR ESUN
DERECHO EN LOS
MONTES DE MARIA

Posible gracias a
Embajada del Reino de los Paises Bajos
S 256.264.347

Fundacion Mi Sangre

4 )

Terminamos este proyecto de
tres anos para hacer de los de
Montes de Maria un territorio que
promueva la equidad de género
como principio de la paz

S 1.632.368.407

.

S 34.423.018 K /
INSPIRACION COMFAMA | h
Posible gracias a Fortalecimos capacidades
emocionalesy liderazgos en
Comfama

ninos, ninas y jovenes de las
zonas rurales de Medellin y Uraba

N J




/ATREyETE
A SONAR MONTES
DE MARIA

Posible gracias a
USAID - TETRA TECH -GEP

S 329.846.932

Fundacion Mi Sangre
$ 31.337.841

4 )

Iniciamos este proyecto para
sequir incidiendo en un mismo
territorio y prevenir de raiz las
violencias basadas en género

N J




Inversion
social:

4579

-----------

$55

Recursos a través de Recursos Fundacion Mi Sangre:
cooperantes:

$ 5.367.695.022 $ 163.762.932




undacion Mi Sangre V
sumarte a este camino

)


https://youtu.be/N6c8cKgmWyY
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FUNDACION
MI SANGRE

Apdyanos a expandir nuestra
labor a mas regiones y mas
personas, y de esta manera,
ampliar las oportunidades para
ninos, ninas y jovenes de
Colombia. ;Quieres unirte a
nuestro sueno? iDona aqui!

https://fundacionmisangre.orqg/

donaciones/

FUNDACION M|l SANGRE  wwwiundacionmisan gre.org


https://fundacionmisangre.org/donaciones/

